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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Andri, S.STP,. M. Si
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Banda Aceh

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Almuniza Kamal, S.STP., M.Si
Jabatan . Pj. Wali Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 06 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Pj. Wali Kota Banda Aceh Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh
Kepala

o

ALMUNIZA KAMAL, S.STP., M.Si ANDRI, $.STP,. M. Si
Pe"mbina
Nip. 19840323 200212 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
Optimalnya Reformasi Birokrasi dan Tata Kelola Indek Kepuasan Masyarakat (IKM)

1 |Pemerintahan pada Penanaman Modal dan Pelayanan 90.76
Tepadu Satu Pintu

5 Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi yang Kondusif Nilal Investasl Berskala Nasional 630.06 Milvar
melalui kebijakan Penanaman Modal PMDN/PMA ’ ¥

Program Anggaran Keterangan

1 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Rp 8,962,803,373.00

2 Pengembangan Iklim Penanaman Modal Rp -

3 Promosi Penanaman Modal Rp -

4  Pelayanan Penanaman Modal Rp )

5 Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal Rp )

6 Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman
Modal Rp 600,000,000.00
Jumiah Rp 9,562,803,373.00

Pj. WALI KOTA BANDA ACEH

. o

ALMUNIZA KAMAL, S.STP., M.Si

Banda Aceh, 06 Januari 2025
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

ANDRY S.STP,. M.Si

PEMBINA/ NIP."19840323 200212 1 002




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Bujang Sahputra, 5.Kom
Jabatan . PIt. Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kota Banda Aceh

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andri, S.STP., M. Si
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025
Pihak Pertama
-

?/

BUJANG SAHPUTRA, S.Kom
Pembina
Nip. 19750810 200604 1 004




LAMPIRAN TAPKIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

4 Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

-=—.____

Rp 7,924,500
Rp 4,742,238,473
Rp 64,400,000
Rp 152,360,200
Rp 176,641,200
Rp 2,545,237,000
Rp 1,274,002,000
Rp 8,962,803,373

Banda Aceh, 14 Februari 2025

Plt. SEKRETARIS

—

BUJANG SAHPUTRA, S.Kom

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Persentase Pemenuhan Kebutuhan Penunjang Persentase dokumen perencanaan,
Perangkat Daerah penganggaran dan evaluasi OPD yang 100%
tersusun
Persentase pemenuhan administrasi 100%
keuangan
Persentase pemenuhan administrasi 100%
kepegawaian perangkat daerah
Persen.tase pem.efwha'fjl kebutuhan 100%
penunjang administrasi umum
Persentase pemenuhan kebutuhan
barang milik daerah penunjang 100%
urusan pemerintah daerah
Persentase pemenuhan penyediaan
jasa penunjang urusan pemerintahan 100%
daerah
Persentase pemenuhan kebutuhan
pemeliharaan barang milik daerah 100%
penunjang urusan pemerintahan
daerah
Kegiatan Anggaran Keterangan
|
|

Pembina/ Nip. 19750810 200604 1 004




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertandatangan dibawah ini:

Nama . Cut Putri Ellyana, S.H., M.5i
Jabatan . Jabatan Fungsional Perencanaan Ahli Muda pada Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Andri, S. STP., M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

S

I Banda Aceh, 14 Februari 2025
/.~ Pihak Kedya,

Pihak Pertama
F

\°.\A TP lsi CUT PUTRI ELLYANA, $.H., M.Si
gn\mﬁa/ Pembina

.n"_\ .::'., Bt /4
Nip. 19840323-200212 1 002 NIP. 19721125 199603 2 012




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  Muhajir, ST
Jabatan . Jabatan Fungsional Analis Keuangan Pusat dan Daerah pada Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andri, S. STP., M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025
Pihak Pertama

Penata Tk. |
NIP. 19710129 199303 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

JABATAN FUNGSIONAL ANALISIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 [Meningkatnya Penata usahaan administrasi keuangan {jumiah dokumen yang dilakukan
penata usahaaan dan verifikasi 200 Dokumen
keuangan
Jumlah laporan keuangan yang 2 Laporan
dilaporkan tepat waktu

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 4,742,238,473
Jumlah Rp 4,742,238,473

/“Q«
s\ DAN p;:f,j\‘\

N\
KEPALA DlNA{,P AN AMMDQAL DAN PELAYANAN

Tmmmp SATU PINTU KOFABANDA ACEH

JQ)JA

Pembma; mp Isﬁﬁaza 200212 1002

Banda Aceh, 14 Februari 2025
ANALISIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH

Penata Tk.| /NIP. 19710129 199303 1 002




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Ichdayanti, A. Md
Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan Aset pada Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Nama
Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Andri, S. STP., M.Si
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kota Banda Aceh

Nama
Jabatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025

Penata
NIP. 19761031 199903 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBBAG UMUM, KEPEGAWAIAN DAN ASET

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Penatausahaan Administrasi perkantoran|Jumlah waktu penyediaan layanan 12 Bulan
kepegawaian dan Aset Administrasi Umum
Jumlah waktu penyediaan layanan 12 Bulan
administrasi kepegawaian
Jumlah laporan barang milik daerah 2 Laporan
yang disusun
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengadaan Pakaian Dinas berserta Artibut
Kelengkapannya Rp 64,400,000
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Peneranga
, Peny p / gn o 1,691,400
Bangunan Kantor
3 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 60,775,400
4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 5,314,100
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 21,659,300
6 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 62,920,000
7 pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 176,641,200
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
9 ... Rp 1,292,000,000
Listrik
10 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 1,253,237,000
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
11 Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Rp 234,126,000
Lapangan
12 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 235,876,000
p : e
13 emeliharaan/ Rehabilitasi Saran? dan Prasarana Rp 804,000,000
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Rp 4,212,640,400
//\’ PELy, N Banda Aceh, 14 Februari 2025
KEPALA DIN%MA'MAMMQQAL DAN PELAYANAN KASUBBAG UMUM, KEPEGAWAIAN

TERPADUY SATU PINTU ROFA BANDA ACEH

[ If' r:; fl"

.\ _ANDRI, TP, M.i
Pembina/Nip: ,19440323‘ 200212 1002

N ASET

-
-

ICH

ANTI, A. Md

7
Penata/ NIP. 1‘_!)761031 199903 2 001




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Rusydi, ST.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Dan Nonperizinan pada Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Andri, S. STP., M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025

Q: o /P?ﬁ;k K%\\ Pihak Pertama

ANDR[ . 4 RUSYDI, ST.
l*mbﬂ[&\ Pembina

Nip. 19840323‘ 200212 1 002 Nip. 19771222 199905 1 001



LAMPIRAN TAPKIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PELAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Terlaksananya pelayanan perizinan dan non perizinan  lumlah izin yang diterbitkan 8.500 izin
yang ce?at, mudfzh, transparan dan terintegrasi melalui Tumiah Jenis Layanan Perizinan 1.057 Layanan
system informasi yang handal i 5
dan Non Perizinan
Kegiatan Anggaran Keterangan
Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Secara Terpadu
1  Satu Pintu dibidang Penanaman Modal yang Menjadi Rp - -
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Rp -
- Banda Aceh, 14 Februari 2025
KEPALA DIN &)NANAMANM@D{\L DAN PELAYANAN KEPALA BIDANG PELAYANAN PERIZINAN

/SATU PINTU K A}BANDAACEH

\ , RUSYDI, ST
PEMM}‘P—. }?" 200212 1002 PEMBINA / NIP. 19771222 199905 1 001

-PTEPY -




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . T. Taufik Alamsyah, A.Md
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Rusydi, ST.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Dan Nonperizinan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025

Pihak K a Pih ma
2
RUSYDI, ST T: K ALAMSYAH, A.Md
Pembina

Penata
NIP. 19771222 199905 1 001 NIP. 19751217 200112 1 005




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama 1 Barizi, SKM
Jabatan 1 Penata Perizinan Ahli Muda pada Bidang Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Rusydi, ST.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Dan Nonperizinan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
RUSYDI, ST BARIZI, SKM
Pembina Penata TK. |

NIP. 19771222 1995905 1 001 NIP. 198006182006041012




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . Erliyana, S.Kom
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda pada Bidang Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Rusydi, ST.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Dan Nonperizinan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
RUSYDI, ST ERLIYANA, S.Kom
Pembina Penata TK. |
NIP. 19771222 199905 1 001 NIP. 19700525 200604 2 005




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . Leni Novita, SKM
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda pada Bidang Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Rusydi, ST.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Dan Nonperizinan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
RUSYDI, ST LENI NOVITA, SKM
Pembina Penata TK. |
NIP. 19771222 199905 1 001 NIP. 19730730 199403 2 001




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : M. Amin, SE
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Pertama pada Bidang Perizinan dan Non
Perizinan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Rusydi, ST.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Dan Nonperizinan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

/

£
RUSYDI, ST M. AMIN, SE
Pembina Penata Muda TK. |

NIP. 19771222 199905 1 001 NIP. 19780818 200701 1 003



DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : lIraniswati, S.IP
Jabatan . Penata Perizinan Ahli Pertama pada Bidang Perizinan dan Non
Perizinan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Rusydi, ST.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Dan Nonperizinan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025
Pihak Kedua

RUSYDI, ST IRANIBWATI, S.IP
Pembina Penata Muda TK. |
NIP. 19771222 199905 1 001 NIP. 19840416 201003 2 002







DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawabh ini :

Nama . Muliadi, S.Tr. Ak
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Pertama pada Bidang Perizinan dan Non
Perizinan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Rusydi, ST.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Dan Nonperizinan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025

Pihak Kedua PthakyPertama
RUSYDI, ST MULIADI, S.Tr. Ak
Pembina Penata Muda

NIP. 19771222 199905 1 001 NIP. 19780527 200701 1 002



DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama ¢ Suci Rahmi, S.Tr. Ak
Jabatan . Penata Perizinan Ahli Pertama pada Bidang Perizinan dan Non
Perizinan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Rusydi, ST.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Perizinan Dan Nonperizinan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025

% Pihak Pertama
RUSYDI, ST SUCI RAHMI, S. Tr. Ak
Pembina Penata Muda

NIP. 19771222 199905 1 001 NIP. 19850608 201001 2 001



DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama 1 Cut Nur Mustagimah, SE, M. Si
Jabatan . Kepala Bidang Penanaman Modal pada Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Andri, S.5TP,. M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pegama
=

/
CUT NUR MUSTAQIMAH, SE, M. Si
Pembina
Nip. 19840323 200212 1 002 Nip. 19710711 199603 2 001




LAMPIRAN TAPKIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
i |Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi yang Kondusif iNiiai Realisasi Investasi Rp 630,064,495,163
melalui kebijakan Penanaman Modal berskala Nasional PMDN/PMA
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal Rp -
2 Pengembangan Iklim Penanaman Modal Rp -
3 Promosi Penanaman Modal Rp -
Jumlah Rp -

Banda Aceh, 14 Februari 2025

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL
TERPADU SATU PINTU KOTA BANDA ACEH DPMPTSP KOTA BANDA ACEH
v
4
ANDRI, S/5TP,. M.Si CUT NUR M STA IMAH, SE, M. Si

PEMBINA/ Nip. 1*40323 200212 1002 PEMBINA/ Nip. 19710711 199603 2 001




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Nursita, SE
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Cut Nur Mustagimah, SE, M. Si
Jabatan . Kepala Bidang Penanaman Modal pada Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025
Pihak Kegua Pihak Pertama

y ;

CUT NUR MUSTAQIMAH, SE, M. Si
Pembina Penata Tk.
Nip. 19710711 199603 2 001 NIP. 19751212 20011 2 004




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Nur Ismi, SE, MM
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Cut Nur Mustagimah, SE, M. Si
Jabatan : Kepala Bidang Penanaman Modal pada Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025

P?k I%dua Pihak Pertama
Mangrens
CUT NUR MUSTAQIMAH, SE, M. Si NUR ISMI, SE™MM
Pembina Pembina

Nip. 19710711 199603 2 001 NIP. 19781018 200112 2 002



DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  Bujang Sahputra, S. Kom
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pengaduan, Informasi dan Pelaporan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Banda Aceh

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Andri, S.STP,. M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak‘Pertama

BUJANG SAHPUTRA, S. Kom
Pembina
Nip. 19840323 200212 1 002 Nip. 19750810 200604 1 004




KEPALA BIDANG PELAYANAN PENGADUAN, INFORMASI DAN PELAPORAN

LAMPIRAN TAPKIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Optimalnya Reformasi Birokiasi dan Tata Kelola indek Kepuasan Masyarakat (SKM) 50.76
Pemerintahan pada Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Tersedia Sarana dan Media 50%
Pengaduan yang Bisa Dimanfaatkan
Semua Lapisan Masyarakat
Tersedia Data Layanan 12 Bulan
Dokumentasi, dan Publikasi Hasil
Pengaduan yang Mudah Diakses
Jumlah Data Layanan Informasi 150 Layanan
yang Dipublikasikan
Kegiatan Anggaran Keterangan
Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan
1 Informasi Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Rp 600,000,000
Perizinan Berusaha Terintegritas Secara Elektronik
Jumlah Rp 600,000,000

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PEMBINA/ NIP. 198&323 200212 1 002

Banda Aceh, 14 Februari 2025
KEPALA BIDANG PELAYANAN PENGADUAN,
INFORMASI AN PELAPORAN

BUJANG SAHPUTRA, S. Kom

PEMBINS/ Nip. 19750810 200604 1 004




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Herdiana Habibi, SE

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda paada Bidang Pelayanan Pengaduan,
Informasi dan Pelaporan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Bujang Sahputra, S. Kom

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pengaduan, Informasi dan Pelaporan pada
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025

Pihak Kegua Pihak Pertama
% Y
L ()0~
BUJANG SAHPUTRA, S. Kom HERDIANA HABIBI, SE
Pembina Penata Tk.I

Nip. 19750810 200604 1 004 NIP. 19790312 200212 2 004



DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . Irta Jumeri Andri, SE

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Pertama pada Bidang Pelayanan Pengaduan,
Informasi dan Pelaporan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Bujang Sahputra, S. Kom

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pengaduan, Informasi dan Pelaporan pada
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
) ‘ 1 ’F
\des e
BUJANG SAHPUTRA, S. Kom IRTA JUN’ER! ANDRI, SE
Pembina Penata Muda Tk.|
Nip. 19750810 200604 1 004 NIP. 19860314 200604 1 002




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KOTA BANDA ACEH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Yuli Marthunis, ST., M.Si
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Bujang Sahputra, S. Kom

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pengaduan, Informasi dan Pelaporan pada
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Banda Aceh

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banda Aceh, 14 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUJANG SAHPUTRA, S. Kom YULI MARTHUNIS, ST., M.Si
Pembina Penata Tk.I

Nip. 19750810 200604 1 004 NIP. 19790312 200212 2 004



